Jednaci tad MV PRV 2007 - 2013

JEDNACI RAD
MONITOROVACIHO VYBORU )
PROGRAMU ROZVOJE VENKOVA CR

UVODNI USTANOVENI (PREAMBULE)
V souladu s ¢l. 77 Natizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 ze dne 20. zaii 2005, o podpote pro
rozvoj venkova z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova vypracoval
Monitorovaci vybor Programu rozvoje venkova (dale jen MV PRV) po dohodé¢ s fidicim
organem svij jednaci tad.
Soucasti jednaciho tadu je také popis ¢innosti pracovnich skupin MV PRV.

CAST1 ,

OBECNA USTANOVENI
Clanek 1

Jednaci tad MV PRV vyplyva ze statutu MV PRV a rozvadi jej v otazkach cinnosti
monitorovaciho vyboru a v ¢innosti jim svolavanych a ziizenych pracovnich skupin.

CAST 11
CINNOST

Clanek 2
Sekretariat

Praci MV PRV bude napomahat sekretariat, ktery zajisti odbor Ridici organ PRV v souladu
s ¢l. 5 statutu MV PRV a to zejména:

a. pripravou podkladi pro jednani

b. technicko organizacnim a administrativnim zabezpecenim
C. pfipravou zapist z jednani

Clanek 3
Zasedani
1. Zasedani MV PRV svolava ptedseda MV PRV dle potieby, nejméné vSak dvakrat ro¢né.

2. Zasedani MV PRV mize byt svolano rovnéz na zaklad¢ zadosti nadpoloviéniho poctu
¢lent MV PRV nebo na zadost Komise.

3. Predseda stanovi termin zasedani a navrhne program zasedéni.
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4. Oznameni o svolani zasedani obdrzi fadni ¢lenové MV PRV pisemné nejméné tii tydny
pied konanim zasedani. Toto ozndmeni bude soucasné¢ zaslano elektronickou cestou.
Doprovodna dokumentace bude ¢lenim MV PRV a zastupcim Komise doruc¢ena nejméné
dva tydny pfed zasedanim. V oduvodnénych piipadech mohou byt tyto lhity zkraceny na
nejvyse polovicni dobu.

5. Pisemné pozvanky budou ¢lenim MV PRV doruceny v ceském jazyce, zastupcim
Komise v anglickém jazyce.

6. Pokud by kterykoli ¢len MV PRV chtél projednat bod, ktery neni na programu, pisemné
pozada o rozSifeni programu, a to nejpozdéji do deseti dnti od obdrzeni oznameni o
svolani vyboru. Vypracuje dale material tykajici se vySe uvedené¢ho bodu, v némz navrhne
jeho feseni. Tento material preda sekretaridtu MV PRV ve stejné lhiuté se zadosti o
zafazeni nového bodu a ptedseda zvazi zatazeni a projednani vyse uvedeného bodu. Bude-
li stanovisko kladné, material bude sekretaridtem MV PRV pfedan ostatnim ¢lenim MV
PRV.

Clanek 4
UsnaSenischopnost a prijimani rozhodnuti

1. MV PRV je usnaSenischopny, jsou-li pfitomny nejméné dvé tretiny jeho fadnych,
popiipad¢ zastupujicich ¢lenti ¢i jinych osob povéfenych fadnymi cleny. Kazdy ma pii
hlasovani jeden hlas.

2. MV PRV pfijme rozhodnuti, jestlize Zadny z €leni vyboru pfitomnych na zasedani, kde se
pfijima rozhodnuti, nehlasuje proti navrhovanému rozhodnuti a alesponl jeden
Z ptitomnych hlasuje pro navrh.

3. Pokud nedojde k jednozna¢nému rozhodnuti, pfedseda pozada o stanovisko pracovni
skupinu. Pfedseda postoupi navrh pracovni skupiny do opakované¢ho projednavani
monitorovaciho vyboru, pfi€emZ o navrhu je rozhodovéano prostou vétSinou.

4. Kazdy ¢len MV PRV, ktery ani po projednani stanoviska pracovni skupiny nesouhlasi
s navrhovanym rozhodnutim, ma pravo podat pisemné stanovisko, ve kterém uvede svij
odli$ny nézor a jeho odiivodnéni. Toto pisemné stanovisko bude piilozeno k zapisu.

5. V pfipad¢ naléhavych zalezitosti, které vSak nevyzaduji svolani MV PRV, miiZe piedseda
zah4jit pisemné projedndvani (za pisemné projedndvani lze povazovat i1 elektronickou
postu — email) s cilem pfijmout rozhodnuti v dané zalezitosti. Pfedseda predlozi ¢lenim
MV PRV navrh rozhodnuti se viemi potfebnymi podkladovymi materialy. Clenové MV
PRV mohou pisemné vyjadrit svlij nazor na predlozeny navrh ve lhuté¢ deseti pracovnich
dnti od odeslani uvedenych materiali. Navrh mtze byt také zaslan sekretariatu MV PRV
elektronickou cestou. Jakmile je pisemné projednavani ukonceno, informuje predseda
¢leny MV PRV o vysledku.

Clanek 5
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Pribéh jednani a icast zastupcii dalSich organi a instituci
1. Jednani MV PRV je neveiejné.

2. Pracovnim jazykem jedndni je ceStina. Pro pfizvané cizi statni piisluSniky muze
sekretariat MV PRV zajistit tlumoceni do anglictiny.

3. Predseda i ¢lenové MV PRV si mohou, povazuji-li to za vhodné, vyzadat ucast dalSich
zastupcll organil statni spravy, Evropské komise, Evropské investicni banky ¢i jinych
domacich 1 zahrani¢nich odbornikii. V odivodnénych piipadech mtze predseda MV PRV
po dohodé¢ s ¢leny MV PRV rozhodnout o ucasti dalSich zastupc.

4. Piedseda MV PRV mize ptizvanym poradciim a zastupcim Evropské komise udélit slovo
behem zaseddni MV PRV. Zastupci z Evropské unie maji pravo pfednést sviij piispévek
pted kone¢nym hlasovanim.

5. Prizvani zastupci ¢i odbornici nemaji hlasovaci pravo.

6. Statut a jednaci ¥ad MV PRV je k dispozici v odboru Ridici organ PRV a na internetové
strance Ministerstva zemédélstvi.

Clanek 6
Zapisy ze zasedani MV PRV

1. Zapisy ze zasedani MV PRV obsahuji prezen¢ni listinu, shrnuti projednanych bodu,
pribéh a vysledek hlasovani, obsah pfijatych rozhodnuti, ptipadné nesouhlasné stanoviska
zastupci/nahradnikil a zdtivodnéni pro nepfijata opatteni.

2. Navrhy zapisi ze zasedani MV PRV jsou zaslany vSem fadnym clenim MV PRV,
ostatnim ucastnikiim jedndni a zastupcim Evropské komise do dvou tydnli po konani
zasedani. Zapisy musi byt do dvou tydna od data jejich odeslani pfipominkovany od
zucastnénych ¢lent/ndhradnikl. Zapis vyhotovuje sekretariat MV PRV.

3. Zapis ze zasedani schvaleny vSemi ¢leny MV PRV je k dispozici v sekretariatu MV PRV
a na internetovych strankach Ministerstva zemédélstvi. Kone¢né znéni zapisu je rozeslano
vSem c¢lenim MV PRV. Ptilohou schvéleného zépisu je souhlas vSech ¢leni MV PRV
S jeho znénim.
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CAST 111
CINNOST PRACOVNICH SKUPIN

Clanek 7
Z¥izeni a ¢innost pracovnich skupin

1. Piedseda MV PRV muze ustavit pracovni skupiny pro feSeni specifickych problematik
programu pro rozvoj venkova na zaklad¢ ¢l. 7 bodu 1 Statutu MV PRV.

2. Pracovni skupiny predkladaji na zaklad¢ vysledkii své ¢innosti navrhy a doporuc¢eni MV
PRV.

Clanek 8
SlozZeni

1. Pracovni skupiny zfizené v ramci MV PRV jsou tvofeny ¢leny MV PRV, zastupci fidiciho
organu a platebni agentury, piipadné zastupci odbornych utvart podilejicich se na
realizaci programu pro rozvoj venkova a dalSimi odborniky zabyvajicimi se danou
problematikou.

2. Pracovni skupinu fidi pracovnik odboru Ridici organ PRV.

Clanek 9
Zasedani

1. Jednani pracovni skupiny zfizené v ramci MV PRV je nevetejné.
2. Pracovnim jazykem jednani je CeStina.

3. VSichni fadni ¢lenové MV PRV, resp. jejich ndhradnici nebo osoby pisemné povétené,
pravoplatné pfizvani na zasedani pracovni skupiny a pfitomni na tomto zasedani, maji
pravo hlasovat o navrhu, ktery je podkladem pro rozhodnuti MV PRV. Kazdy ¢len ma pfi
hlasovani jeden hlas.

4. V ptipadé¢, ze se zasedani pracovni skupiny nemulze zucastnit fadny Clen ani nahradnik,
muze fadny ¢len pisemné poverit t€asti na zasedani jinou kompetentni osobu, kterd ma
pravo hlasovat. Toto vyjadieni musi byt doru¢eno pracovnikovi povéfenému fizenim PS
nejpozdéji v den konani zasedani PS pied jeho zahdjenim povéfenou osobou.

5. Pfizvani zéastupci odbornych Gtvari MZe ¢i dalsi odbornici nemaji hlasovaci pravo.
6. Pracovnik odboru Ridici orgin PRV povéfeny fesenim specifické problematiky ve

spolupraci se sekretariastem MV PRV vyzve (pisemné, elektronickou cestou) fadné Cleny
MV PRV Kk ucasti na jednani pracovni skupiny ztizené v ramci MV PRV za ucelem feseni
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10.

11.

12.

specifické problematiky / projednani materialii pfipravovanych na nésledujici zasedani
MV PRV. Kazdy fadny ¢len MV PRV ma pravo pfizvat si na zasedani jednoho odbornika
k projednavané problematice a svou ucast (uc¢ast odbornika vcetné uvedeni titulu, jména,
pfijmeni, emailu a nazvu instituce odbornika, bude-li pfizvan) potvrdit na adresu
uvedenou v ozndmeni o svolani zasedani nejpozdé€ji do péti pracovnich dnli od odeslani
oznameni.

Pracovnik odboru Ridici organ PRV, povaZzuje-li to za pfinosné, miize pfizvat na jednani
zastupce odbornych utvari MZe, resp. dal$i odborniky ve vztahu K projednavané
problematice.

Pracovnik odboru Ridici organ PRV stanovi termin zasedani a navrhne program zasedéni.

Oznameni terminu zasedani obdrzi fadni €lenové PS pisemné nebo elektronickou cestou
véetné doprovodné dokumentace nejméné sedm pracovnich dni pied konanim zasedani.

Pracovni skupina pfijme rozhodnuti, jestlize Zzadny z ¢lentt PS s hlasovacim pravem
nehlasuje proti pfedloZzenému névrhu. Nedojde-li pracovni skupina k jednomyslnému
rozhodnuti, vyzve pracovnik odboru Ridici organ PRV pfitomné &éleny MV PRV, aby
ptedlozili navrh pro jednani MV PRV.

Navrhy a doporuéeni pracovni skupiny jsou piedkladany MV PRV K projednani a
schvéleni, pokud nedostane PS mandat pro kone¢né schvaleni. V takovém pfiipad¢ je
konecnd verze projednaného dokumentu zasldna v§em ¢lenim MV PRV na védomi.

Pravidla pro jednani pracovnich skupin zfizenych v ramci MV PRV jsou k dispozici
v odboru Ridici organ PRV a na internetové strdnce Ministerstva zemé&délstvi.

Clanek 10
Zapisy ze zasedani

Zapisy ze zasedani pracovni skupiny zfizené v ramci MV PRV obsahuji prezenc¢ni listinu,
shrnuti projednanych bodl, pribéh a vysledek hlasovani, obsah pfijatych rozhodnuti,
pfipadna nesouhlasna stanoviska zastupct a zdivodnéni pro nepfijata opatieni.

Navrhy zapisi ze zasedani pracovni skupiny zfizené v ramci MV PRV jsou zaslany vSem
ucastnikiim zasedani pracovni skupiny nejpozdéji do dvou tydni po kondni zasedani.
Zapisy musi byt nejpozdéji do péti pracovnich dnli od data jejich odeslani
pfipominkovany od ucastnikii pfitomnych na zasedani pracovni skupiny. V piipadé, ze
Ucastnici pracovni skupiny neuplatni v této lhité Zadné ptipominky, je zapis povazovan za
schvaleny. Vyhotoveni zapisu zajisti pracovnik odboru Ridici organ PRV.

Zapis ze zasedani PS je zaslan na védomi vSem fadnym ¢lenim MV PRV a je k dispozici
v sekretariatu MV PRV.
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CAST IV
Clanek 11

1. Tento jednaci fad nabyva ucinnosti projednanim MV PRV a dnem jeho schvaleni
ministrem/yni zemédélstvi.

V Praze dne 7.5.2009 Mgr. Petr Gandalovic¢ V.r.
ministr zemédélstvi
Ceské republiky



